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COMISII METODICE IN ANUL SCOLAR 2022-2023

Tn anul scolar 2022-2023 la nivelul unititii de invataimant se propune constituirea urmitoarele
comisii:
COMISII CU CARACTER PERMANENT

1. Comisia CEAC

Conducere operativa: Oros Erika, director

Responsabil: CSORBA VICTORIA, cadru didactic
Membri comisiei: Matei Julia, Borsi Anita, Molnar Gy6z6
Reprezentantul comitetului de parinti: Berta Gyongyi
Reprezentantul primarului: Potor Eva

Reprezentantul Consiliului Local: Dull Melinda
Reprezentant al Sindicatului: Miklos Spurigan Erika

2. Comisia pentru Curriculum
Conducere operativa - prof. Oros Erika - director
Responsabil: VANDICI DIANA
Membri: Borsi Anita, Nuti lulia, Molnar Gy6z6, Bondar Eva, Covacic Emilia

Subcomisia ariei curriculare consiliere, orientare
- responsabil: BORSI ANITA
- membri: Bodiu Laura, Bondar Eva, Nagy Kinga, Kallai Eva, Matei Julia, Miklos Spurigan Erika
Bica Cornelia, Borsi Anita, Csorba Victoria, Nuti lulia, Takab Erné

Subcomisia pentru intocmirea orarului si serviciul pe scoali; verificarea documentelor scolare,
monitorizarea frecventei si notdarii ritmice a elevilor

- responsabil: OROS ERIKA

- membri: Bodiu Laura, Kallai Eva, Bica Cornelia, Iakab Ern6

3. Comisia PSI si SSM: )
- responsabil comisie: [AKAB ERNO
- membri - Oros Erika, Bodiu Laura, Bere Bernadett, Covacic Emilia

4. Comisia pentru controlul managerial intern-SCIM:
- Conducere operativa - prof. Oros Erika - director
- membri comisiei: prof. Csorba Victoria - responsabil CEAC,
prof. Borsi Anita - Resonsabil proiecte si programe educative
prof. Bondar Eva - resp.comisia educatori - invatatori
prof. Molnar Gy6z6 - resp.comisia profesori
- secretar - Végh Viola Gyongyi - secretarul institutiei

5. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminérii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii:

- responsabil de comisie: NUTI IULIA

- membri comisiei: Molnar Gy6z6, Stoica Gheorghe Alecsandru, Miklos Spurigan Erika

- reprezentantul comitetului de parinti: Fekete Borbala

- reprezentantul primarului: Dull Melinda

- reprezentantul Consiliului Local: Potor Eva
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- reprezentant al Politiei Ag.sef. pr. Duma Liviu

Persoana cu atributii in domeniul egalitdtii de sanse si de tratament intre femei si barbati
- responsabil: NUTI IULIA

Grup de lucru bullying:

- responsabil: MOLNAR KRISZTINA

- membri: dir. Oros Erika,
prof. Vandici Diana,
prof. Covacic Emilia,
prof. consilier scolar Borsi Anita,
elev clasa a Vlll-a Kocsis Victoria,
reprezentantul parintilor Berta Gyongyi,
reprezentantul autoritdtilor locale Dull Melinda

6. Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica
- responsabil comisie: COVACIC EMILIA
- membri (formare profesionald): Vegh Biola-Gyongyi, Bere Bernadett, Maghiar loana Romelia
- membri (mentorat): Kallai Eva-invatitoare, Csorba Victoria-profesor, Bica Cornelia-profesor

COMISII CU CARACTER TEMPORAR

1. Comisia pentru programe si proiecte educative
- responsabil: BORSI ECATERINA ANITA
- membri comisiei: Oros Erika, Kallai Eva, Iakab Erné, Kreiner Timea

Subcomisia pentru activitati extracurriculare §i extrascolare, organizare olimpiade,
concursuri, excursii
- responsabil: Takab Ernd
- membri comisiei: Kreiner Timea, Covacic Emilia, Bica Cornelia, Molnar Gy6z6

Subcomisia proiecte, parteneriate
- responsabil: Kallai Eva
- membri: Bere Bernadett, Orban Adel, Nagy Kinga Amalia, Oros Erika, Bica Cornelia

2. Comisia metodici a educatoarelor si invatatorilor:

- responsabil de comisie: BONDAR EVA

- membri comisiei: Bere Bernadett, Covacic Emilia, Orban Adél, Nagy Kinga Amalia, Kallai
Eva, Matei Jalia, Miklos Spurigan Erika, Bodiu Laura

3. Comisia metodica a profesorilor:

- responsabil de comisie: MOLNAR GYOZO

- membri comisiei: Bica Cornelia, Borsi Anita, Csorba Victoria, Iakab Erné, Kovacs Szilvia,
Kreiner Timea, Maghiar loana Romelia, Molnar Krisztina, Nuti lulia, Oros Erika, Stoica Gheorghe,
Szegedi Brigitta, Vandici Dian

4. Comisiei de evidenta, gestionare, comanda manualelor scolare
- responsabil: KREINER TIMEA
- membri comisiei: Matei Julia, Molnar Gy6z6, Bica Cornelia, Bodiu Laura
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5. Comisia de arhiva si inventariere a elementelor de activ si pasiv la nivelul institutiei
- responsabil: NUTI IULIA
- secretar: Végh Viola Gydngyi
- membri comisiei: Orban Adel, Bica Cornelia, Molnar Gy6z6, Bere Bernadett

6. Comisia de casare pentru activele fixe corporale si necorporale si pentru materialele de
natura obiectelor de inventar

- responsabil: COVACIC EMILIA

- secretar: Végh Viola Gyongyi

- membri comisiei: Miklos Spurigan Erika, Maghiar loana Romelia, Szegedi Brigitta

7. Comisia de implementare a codului de conduita etica
Consilier etic:  prof. Csorba Victoria
Membri: Oros Erika, Borsi Anita, Bica Cornelia, Bondar Eva

8. Comisia pentru achizitii publice
Iakab Ern6, Covacic Emilia, Potor Eva, Végh Viola Gyongyi

9. Comisia pentru comunicare si promovarea imaginii scolii
- responsabil: VANDICI DIANA
- membri comisiei: Borsi Anita, Csorba Victoria, Maghiar loana Romelia, Szegedi Brigitta

10. Comisia lapte-corn-mere:
- responsabil: MOLNAR JULIA
- membri comisiei: Toia Erzsébet, Hulea Maria, Szabé Judit

11. Comisia Paritara la nivel de unitate
Oros Erika, director - reprezentant Consiliul de Administratie
Kallai Eva - reprezentant Consiliul de Administratie
Csorba Victoria - responsabil CEAC
Bere Bernadett - lider sindical la nivel de unitate
Végh Viola Gyongyi - secretar
Bondér Eva, responsabil comisie metodica - supleant
Borsi Anita, Responsabil proiecte si programe educative -— supleant

12. Comisia gestionare SIHIR

- presedinte: dir. Oros Erika,

- administrator SIIR: Vegh Viola-Gyongyi secretara

- membri: Potor Eva, contabil/adminstrator de patrimoniu,
lakab Erno, persoana cu competente in domeniul informatica,
Nuti lulia, rol de monitorizare
Borsi Ecaterina Anita, responsabil activitati educative/consilier educativ
Kreiner Timea, responsabil manuale

13. Comisia sport ) o
- responsabil: MOLNAR GYOZO
- membri comisiei: Stoica Gheorghe Alecsandru, Bere Bernadett, Covacic Emilia, Bodiu Laura
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14. Comisia Educatie pentru sanatate si Educatia ecologica

- responsabil: ORBAN ADEL

- membri comisiei: Molnar Krisztina, Bere Bernadett, Maghiar loana Romelia, Nagy Kinga,
Stoica Gheorghe

Lider Sindicat
- prof. Bere Bernadett

Bibliotecar (profesor cu atributii)
- prof. Kreiner Timea

Responsbilul de Echipament Nord Local de Conectare (NLC)
- prof. Takab Ern6

Responsabil platforma educatie on-line
-prof. Nuti lulia

COMISIA CU CARACTER OCAZIONAL

1. Comisia cu primirea, gestionarea si distribuirea rechizitelor scolare pentru elevi, acordarea
burselor, Euro 200, tichete sociale prescolari:

- responsabil: NAGY KINGA AMALIA

- membri: Bodiu Laura, Matei Julia, Nuti lulia, Orban Adel, Bica Cornelia

- secretar: Végh Viola Gyongyi

- contabil: Potor Eva

2. Comisia evaluare personal didactic, didactic auxiliar, nedidactic
Presedinte: prof. Borsi Anita
Membrii: prof. Nuti lulia
prof. Bondar Eva
prof. Covacic Emilia
Lider sindical: Nagy Kinga Amalia

3. Comisia contestatii a personal didactic, didactic auxiliar, nedidactic
Presedinte: prof. lakab Erno
Membrii: prof. Orban Adel
prof. Bica Cornelia
prof. Matei lulia

4. Comisia pentru verificarea actelor de studii
- responsabil: VEGH VIOLA GYONGY], secretar
- membri: Oros Erika director, Csorba Victoria responsabil CEAC

5. Comisia recensimant
- responsabil: ORBAN ADEL
- membri: Bere Bernadett, Miklos Spurigan Erika, Bodiu Laura
- secretar: Végh Viola Gyongyi
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6. Comisia organizare si sustinere examene de diferente, corigente
- presedinte: OROS ERIKA
- membri: Bondar Eva, Csorba Victoria, Kreiner Timea, Nuti lulia, Bodiu Laura, Vandici Diana
- secretar: Bica Cornelia

7. Comisia organizare concurs ocupare post
- presedinte: OROS ERIKA
- membri: Takab Erné, Potor Eva, Csorba Victoria, Borsi Anita
- secretar: Végh Viola Gydngyi

8.Comisia SNAC
- responsabil: MIKLOS SPURIGAN ERIKA
- membri comisiei: Bica Cornelia, Covacic Emilia, Kovacs Szilvia, Szegedi Brigitta, Maghiar

loana Romelia

rsziI;Tkijtu‘ j eTwinning



aziald "Benedek Eleg»

Gmn
\90\1’ A‘F{GZS S‘ "; et‘a.
B MINISTERUL EDUCATIEI v"*““mswwm & ¢

Email: elekbenedek@gmail.com
www.elekbenedek.ro

ATRIBUTIILE COMISIILOR

Consiliul de administratie
Art. 1. Consiliul de administratie organizat si functioneaza conform ordinului ministrului 4619/2014
cu modificarile si completarile ulterioare, 5154/2021 (MO 887/15.09.2021)

Consiliul profesoral

Art.2. Consiliul profesoral se constituie din cadrele didactice care au norma de baza in scoald (mai
mult de 9 ore/sapt.) si care au obligatia de a participa la toate sedintele Consiliului. Toti profesorii
participa la sedintele Consiliului profesoral;

Art.3. Presedintele Consiliului profesoral este directorul scolii;

Art.4. Data sedintelor ordinare se anunta cu 5 zile inainte. Sedintele extraordinare se anuntd cat mai
operativ;

Art.5. Hotararile Consiliului profesoral se adopta cu majoritate simpld si sunt obligatorii pentru tot
personalul si toti elevii;

Art.6. Consiliul profesoral are atributii stabilite in regulamentul scolar.

Comisiile metodice

Art. 8. Comisiile metodice se constituie pe arii curriculare sau pe discipline, conform hotararii
Consiliului de administratie. Daca din catedrd fac parte profesori din mai multe discipline ,iar
responsabilul catedrei numeste cate un responsabil pentru fiecare disciplind din catedra. Portofoliul
comisie, a profesorului este trecut in fisa postului.;

Art. 9. Atributiile comisiei sunt stabilite in regulamentul Scolar.

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii CEAC

Art.7 . (1) Comisia pentru evaluare si asigurarea calitatii este formata din 3-9 membri. Conducerea ei
operativa este asigurata de conducatorul organizatiei sau de un coordonator desemnat de acesta;

(2) Componenta CEAC cuprinde , in numar relativ egal:

a) reprezentanti ai corpului profesoral;

b) reprezentanti ai parintilor ;

c) reprezentanti ai elevilor;

d) reprezentanti ai sindicatului;

e) reprezentanti ai consiliului local;

(3) Conducerea operativa a CEAC este asigurata de directorul adjunct;

(4) CEAC are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii,
aprobate de conducerea scolii, conform domeniilor si criteriilor prevazute de legislatia in vigoare;

b) elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in scoala pe baza caruia
directorul elaboreaza raportul general privind starea si calitatea invatdmantului din scoald; raportul
este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor ,prin afisare sau publicare si este pus la dispozitia
evaluatorului extern;

c) elaboreaza propuneri de Imbunatatire a calitatii educatiei;

d)coopereaza cu agentia romana specializata pentru asigurarea calitatii ,cu alte agentii si organisme
abilitate sau institutii similare din tara sau strainatate ,potrivit legii;

(5) Orice control sau evaluare externa a calitatii, din partea Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii
in Invatimantul Preuniversitar sau MEN se va baza pe analiza raportului de evaluare interna a
activitatii din scoala;

(6) Comisia pentru evaluare si asigurarea calitatii functioneaza pe baza unui Regulament de
organizare si functionare.
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Comisia pentru curriculum

Art.15. Consiliul pentru curriculum este compus din responsabilii tuturor catedrelor si colectivelor,
directorii scolii, consilierul psihopedagogie si consilierul pentru probleme educative si activitati extra
curriculare. Presedintele Consiliului este directorul. Componenta consiliului este aprobata in fiecare
an scolar de Consiliul profesoral,

Art. 16. Consiliul pentru curriculum elaboreaza:

a) proiectul curricular al scolii: trunchi comun, discipline optionale, finalitdti si obiective ale scolii,
metodologia de evaluare, criterii de selectii ale elevilor;

b) oferta educationala a scolii si strategia promotionala;

c) criterii de clasificare a optiunilor elevilor si de Intocmire corecta a schemelor orare;

d) metodologia de aplicare a activitatii de consiliere si orientare;

e) programe si planuri anuale si semestriale;

Documentele elaborate sunt supuse aprobarii Consiliului profesoral.

Art. 17. Consiliul pentru curriculum are urmatoarele atributii:

a) crearea si gestionarea bazei de date privind propunerile si optiunile legate de curriculum la decizia
scolit;

b) monitorizarea tuturor propunerilor si optiunilor venite din partea elevilor parintilor cu privire la
C.D.S;

¢) monitorizarea tuturor propunerilor venite din partea cadrelor didactice privind C.D.S;

d) monitorizarea gradului de satisfactie din partea elevilor si parintilor in legatura cu modul de
realizare al C.D.S.;

e) colaborarea cu conducerea scolii pentru elaborarea ofertei de discipline optionale;

f) colaborarea cu conducerea scolii si Inspectoratul Judetean pentru optimizarea proiectarii si
realizarii C.D.S.;

g) Comisia pentru curriculum are obligatia sa intocmeasca un raport anual privind realizarea C.D.S.,
evolutia in perspectiva si activitatea comisiei.

h) procurd documentele curriculare oficiale (planurile —cadru si ordinele emise de ministru,
programele scolare, ghiduri metodologice);

i) asigura aplicarea planului cadru de invatamant prin elaborarea ofertei curriculare;

j) se ingrijeste de asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extra curriculare;

k) asigura cadrelor didactice consultanta in probleme de curriculum;

I) elaboreaza proiectul curricular ce va fi aprobat de Consiliul profesoral prin care stabileste oferta
curriculara a scolii, adica:

a) Trunchiul comun;

b) Disciplinele optionale;

c) Finalitatile si obiectivele scolii;

Art. 18. Dosarul Consiliului pentru curriculum cuprinde urmatoarele:

*copie dupa decizia de constituire a Consiliului pe care se face mentiunea ,,Conform cu originalul” si
se certifica prin semnatura directorului si aplicarea stampilei;

*planul-cadru si ordinul ministrului;

*oferta curriculara aprobata de Consiliul profesoral ti vizata de ISJ;

*procese-verbale ale sedintelor;

*alte documente elaborate de consiliu;

Art.19 . Consiliul pentru curriculum are in subordine urméatoarele comisii:

a. Comisiile metodice

b. Comisia de perfectionare metodica

c. Comisia pentru orare
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Elaborarea CDS
-Colaborarea cu conducerea scolii pentru optimizarea proiectarii si realizarii CDS
-Asigura fundamentarea CDS pe baza experientei resurselor umane ale scolii si pe specificul
comunitar -Elaborarea unei strategii specifice scolii privind CDS -Monitorizarea tuturor propunerilor
venite din partea cadrelor didactice privind CDS
-Testarea pietei educationale privind cerintele si prioritatile societatii
- Monitorizarea gradului de satisfactie din partea elevilor si parintilor in legatura cu modul de
realizare al CDS -Sprijinirea cadrelor didactice in realizarea programelor si planificarilor pentru
CDS
-Sprijinirea cadrelor didactice in realizarea unor propuneri noi privind CDS sub forma temelor sau
proiectelor interdisciplinare sau transdisciplinare
Subcomisia pentru orare si asigurarea serviciului pe scoala
Art.32 . Atributiile comisiei sunt urmatoarele:
- alcatuieste orarul scolii si schema orara;
- alcatuieste repartizarea pe sali a claselor /grupelor de elevi si repartizarea orelor in laboratoare;
- intocmeste graficul stagiilor de pregatire practica;
- modifica orarul scolii cand este cazul (miscarea cadrelor didactice, comunicari M.E., 1.SJ;
- afigeaza orarul claselor si al cadrelor didactice si asigura transmiterea la clase.
Art.33. Programul de functionare al scolii este stabilit in fiecare an, inainte de Inceperea cursurilor de
Consiliul de Administratie. Modificarile ulterioare sunt efectuate de Consiliul de Administratie.
Art.34. Planifica profesorii de serviciu, monitorizeaza efectuarea serviciului

Verifica Registrul de Procese-verbale

Monitorizeaza aplicarea si respectarea procedurii de lucru
Art.35 . Atributiile profesorului de serviciu sunt:
-Se prezinta la scoald cu 15 minute inainte de inceperea programului;,
-organizeazd serviciul pe scoald si prezintd elevilor de serviciu sarcinile pe care le au in timpul
serviciului;
-supravegheaza starea de disciplind a elevilor in timpul pauzelor;
-supravegheaza sa nu se exercite presiuni si amenintari asupra elevilor;
-semnaleaza absenta de la program a cadrelor didactice si informeaza conducerea scolii pentru a se
suplini ora respectiva;
-anunta conducerea scolii si concomitent organele de ordine si de interventie in cazul producerii unor
evenimente deosebite (conflicte intre elevi, furturi, incendii, amenintari prin telefon, urgente
medicale,etc.) . Apeleaza numarul de telefon 112 .
-verifica cataloagele si condicile de prezenta la inceputul si la sfarsitul programului si inchiderea usii
de la fisetul cu cataloage si raspund de pastrarea acestora ;
-se asigura ca poarta este inchisa pe timpul desfasurarii programului si se deschide doar pentru a
permite intrarea claselor are incep programul la o alta ora decat ora 8.00 si a celor care termina
programul;
-atunci cand are informatia direct sau de la alte cadre didactice despre elevi care nu respecta
regulamentul scolar, savarsesc acte de indisciplind, deterioreazd bunurile scolii, profesorul de
serviciu consemneaza numele si faptele acestora in procesul verbal si informeaza dirigintii si
conducerea scolii;.
-dacd lipseste un profesor de la ore va interzice evacuarea elevilor in curtea scoli si va asigura
disciplina (dacé este posibil ) iar elevii vor fi indrumati sa rezolve probleme, sa- si facé temele;
~controleaza respectarea interdictiei pr1v1nd fumatul ,consumul bauturilor alcoolice ,a drogurilor si
practicarea jocurilor de noroc in scoala si in spatiul din jurul scolii;
-supravegheaza respectarea normelor de protectie a muncii , PSI si de protectie a mediului , ia masuri
operative in caz de necesitate;
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-la sfarsitul orelor profesorul de serviciu supravegheaza intrarea principala si iesirea elevilor la
sfarsitul programului astfel incat s nu se produca accidente sau conflicte

-realizarea unui raport semestrial / anual privind serviciul pe scoala, inaintat conducerii scolii;
-realizarea unui raport adresat Consiliului de Administratie pentru sesizarea cazurilor de abateri
repetate sau abateri grave de la graficul serviciului sau de la corectitudinea realizarii acestuia;

Daca profesorii de serviciu nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctati, la propunerea sefului
Comisiei educative, in fisa de evaluare anuala.

Art. 36. Comisia privind serviciul pe scoald urmareste modul de realizare a serviciului pe scoala ca si
componentd importanta in asigurarea securitatii institutiei in timpul programului zilnic cu elevii, Tn
conformitate cu continutul tuturor articolelor din regulament, impreund cu anexele lor, care se refera
la serviciul pe scoala.

Art. 37. Comisia privind serviciul pe scoald colaboreazd cu conducerea scolii si Consiliul de
Administratie in probleme privind asigurarea securitatii scolii in timpul programului zilnic.

Art. 38. Dosarul comisiei cuprinde:

*copie dupa decizia de constituire a comisiei pe care se face mentiunea ,,Conform cu originalul” si se
certifica prin semnatura directorului si aplicarea stampilei;

*sarcinile profesorului de serviciu pe scoald;

*sarcinile elevului de serviciu pe scoala si pe clasa;

*plan de activitate, statistici;

*procese-verbale ale sedintelor;

*rapoarte de activitate;

*alte materiale.

Comisia pentru sinitate si securitate in munca si PSI

Art. 40. Comisia pentru protectie si sdndtate in muncd se compune din 3 membri desemnati de catre
Consiliul de Administratie, la prima sedinta din noul an scolar.

Art. 41. Atributiile Comisiei pentru securitate si sanatate In munca constau in:

* prelucrarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente si activitati, tinand cont de
riscurile si accidentele ce pot interveni;

* organizarea instructajelor de protectie a muncii pe activitati (la fiecare doua luni);

» efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitdti extracurriculare (de catre
conducatorii activitatilor);

* prezentarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot aparea 1n scoala si in
afara scolii;

» asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitdtilor scolii in colaborare cu administratia
locala.

» elaboreaza normele de protectie a muncii in scoald, adaptate la eventualele situatii specifice unitatii
scolare, valabile atat pentru elevi cat si pentru intreg personalul scolii, norme care se constituie in
anexe la regulament;

» claborarea normelor de protectie a muncii si activitatii specifice laboratoarelor de fizica, chimie si
biologie, prin colaborarea cu profesorii de specialitate;

» responsabilitatea afisdrii normelor de protectie si sandtate In muncd la nivelul scolii, la locuri
vizibile, pe holuri, sali de clasa, laboratoare si alte spatii utile;

* monitorizarea prelucrdrii normelor de protectie si sdndtate in muncd, cat si a activitdtilor din scoala,
desfasurate la nivelul claselor sau cu personalul scolii;

* organizarea si coordonarea echipajelor si concursurilor scolare pe tematica specifica;

* propuneri privind imbunatatirea normelor referitoare la protectie si sdnatate in munca;

* monitorizarea gradului de respectare a normelor privind protectia si sanatatea in munca atat de catre
elevi, cat si de catre personalul scolii;

* monitorizarea efectuarii controlului medical periodic;
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* claborarea unor scurte informari si rapoarte periodice privind, in egald masura, preventia, dar si
respectarea normelor privind securitatea si protectia muncii si activitétii in scoala;
* sesizarea conducerii scolii si a Consiliului de Administratie privind incalcarea unor norme de
securitate si protectie a muncii si sanatatii in scoala, fie de catre elevi, fie de catre personalul scoli;
* Instruieste cadrele didactice cu normele de protectie a muncii;
* Verificad modul de instruire a elevilor de catre diriginti;
» Urmareste modul in care se efectueaza serviciu pe scoala.
Art. 42. Dosarul comisiei cuprinde:
*copie dupa decizia de constituire a comisiei pe care se face mentiunea ,,Conform cu originalul” si se
certifica prin semnatura
directorului si aplicarea stampilei;

*programul de mdsuri pentru protectia muncii in anul scolar curent;
*normele PSI elaborate de comisie;
*plan de apdrare Impotriva incendiilor;
*procese-verbale incheiate de catre inspectorii de inspectia muncii cu prilejul controalelor privind
modul de respectare a
legislatiei muncii;
*rapoarte de activitate;
*alte materiale.
Art.43. Subcomisia de prevenire si stingere a incendiilor (PSI) face parte din Comisia de protectie a
muncii. Atributiile subcomisiei PSI sunt:
Organizeaza activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin planul anual de munca.
» Urmareste realizarea actiunilor stabilite si prezintd periodic normele si sarcinile de prevenire si
stingere a incendiilor, ce revin personalului si elevilor, precum si consecintele diferitelor manifestari
de neglijenta si nepasare.
« Intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si solicitd conducitorului de unitate
fondurile necesare.
* Difuzeaza in salile de clasa, laboratoare, cabinete etc, planurile de evacuare in caz de incendiu si
normele de comportare in caz de incendiu.
* Prezintd materiale informative si de documentare care sa fie utilizate de diriginti, profesori,
laboranti in activitatea de prevenire a incendiilor.
a) elaboreaza normele privind PSI la nivelul scolii, care se constituie in anexa la regulament;
b) elaboreaza normele de protectie civila in scoald, adaptate la eventualele situatii de urgenta
specifice zonei locale, valabile atat pentru elevi cat si pentru intreg personalul scolii, norme care se
constituie in anexe la regulament;
c) elaborarea normelor de comportare in situatii de urgenta care cer evacuarea cladirii;
d) responsabilitatea afisarii normelor PSI si de protectie civild 1n scoald, la locuri vizibile, pe holuri,
sali de clasa, laboratoare si alte spatii utile;
e) monitorizarea prelucrarii normelor PSI si de protectie civila si activitdtii in scoald la nivelul
claselor si personalului scolii;
f) conceperea si coordonarea unui program de simulari periodice la nivelul scolii, pe tematica PSI si
de protectie civila in scoald, cu rol practic-aplicativ;
g) organizarea $i coordonarea echipajelor si concursurilor scolare pe tematica specific;
h) propuneri privind imbunatatirea normelor PSI si normelor privind protectia civila in scoala;
1) monitorizarea gradului de respectare a normelor PSI si a normelor privind protectia civila in
scoala, atat de catre elev, cat si de catre personalul scolii;
j) elaborarea unor scurte informari si rapoarte periodice privind, in egald masura, preventia, dar si
respectarea normelor privind securitatea si protectia civila in scoala;
k) sesizarea conducerii scolii si a Consiliului de administratie privind incédlcarea unor norme PSI sau
de protectie civila in scoald, fie de cétre elevi, fie de catre personalul scolii;
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1) prelucreaza normele P.S.I. cu muncitorii de la centrala termica;

m) se ocupa cu amenajarea coltului P.S.I..

Art.44. Comisia de Cruce Rosie face parte din Comisia de protectie a muncii.

* Comisia este formatd din 3 membri dintre care Consiliul de administratie desemneaza un
responsabil.

* Comisia ia masuri de echipare a cabinetelor, salilor de sport, cu truse medicale si masuri de
instruire a cadrelor didactice si a elevilor privind acordarea primului ajutor in caz de accidente;

» Comisia functioneaza pe baza unui program de activitate anual;

» Comisia asigura informarea elevilor privind masurile de prevenire si inlaturare a unor maladii;

» Comisia difuzeaza in toate clasele sfaturi generale privind igiena personala si colectiva;

» Comisia asigurd informarea elevilor privind masurile de combatere a tabagismului, alcoolismului,
consumului de droguri;

» Comisia organizeaza un cerc ,,Sanitarii priceputi”; pregateste echipaje care participa la concursuri
specifice;

» Comisia are legaturi cu Crucea Rosie - filiala Iasi, cdreia 1 se subordoneaza;

* Comisia colaboreaza cu medicii de familie si cu medicii de specialitate dermato -venerologie si de
alte specialitati:

e elaboreaza scurte informari si rapoarte periodice privind preventia, respectarea normelor privind

securitatea si protectia muncii precum si activitatile din scoala;
e sesizeaza conducerii scolii si Consiliului de Administratie incalcarea unor norme de securitate si
protectie a muncii i sdnatatii in scoald, fie de catre elevi, fie de cétre personalul scolii;

e urmdreste starea de curdtenie a claselor, holurilor, grupurilor sanitare.
Subcomisia de monitorizare a securitdtii si sigurantei elevilor

Prelucrarea si instruirea cadrelor didactice in ceea ce priveste Sistemul Cadru de asigurare a
protectiei unitatilor scolare, a sigurantei elevilor si a personalului didactic din

invatamantul preuniversitar

-Aplicarea/monitorizarea masurilor in sigurantd a accesului

-Intalniri cu reprezentantii politiei la nivel de clase si cu cadrele didactice in situatii diverse: venirea
si plecarea de la scoald; joaca violenta, care degenereaza usor in batai; educatie rutierd; telefoanele
mobile; etnobotanicele; prelucrarea noilor masuri introduse in RI; sesizarea unor situatii suspecte;
favorizarea patrunderii persoanelor strdine in incinta scolii;

distribuirea/afisarea de pliante cu caracter preventiv

Comisia pentru controlul managerial intern-SCIM

- Verifica si evalueaza continuu functionarea sistemului de control intern si a elementelor sale
specifice

- Aduce la cunostinta echipei manageriale disfunctionalitatile / problemele identificate Impreund cu
masurile corective propuse

- Elaboreaza strategia de monitorizare-control-evaluare

Verificarea ritmicitatii notarii

-Verifica periodic situatia notarii elevilor din fiecare clasa

-Informeaza conducerea privind situatia notarii elevilor si propune masuri pentru remedierea
situatiilor negative constatate in notarea elevilor

-Asigura programarea corectd a lucrdrilor de verificare pe clase pentru a se evita aglomerarea
elevilor

-Urmareste diversificarea metodelor de evaluare

Verificarea completarii corecte a cataloagelor

- Verifica in fiecare catalog corectitudinea completarii acestuia;

-Informeaza conducerea scolii cu privire la completarea corectd/incorecta

- Verifica periodic si in mod obligatoriu la sfarsitul sem. I si al anului scolar starea catalogului si

modul de completare
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Frecventa, combaterea absenteismului si a abandonului scolar

Monitorizeaza instiintarea parintilor si discutarea in Consiliul Clasei si CP a cazurilor elevilor cu
absente nemotivate

- Verificad modul de raportare lunara a absentelor de catre diriginti

- Colecteaza si transmite catre ISJ Constanta situatia absentelor

-Analizeazd si formuleaza concluzii, propune planuri de masuri pentru reducerea/combaterea
absenteismului / abandonului scolar

-Verifica lunar situatia frecventei elevilor

-Informeaza conducerea in legiturd cu masurile luate de profesorii dirigingi

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii
- Gestioneaza sistemul de comunicare intre scoala, autoritati si familie pentru identificarea,
monitorizarea §i prevenirea actelor de violentd/infractiunilor, prin implicarea tuturor factorilor
educationali
- Analizeaza cauzele fenomenelor si actelor de violenta constatate
- Realizeaza planul operational privind reducerea fenomenului violentei in mediul scolar, adaptat
conditiilor scolii si in concordanta cu strategia nationald pentru prevenirea si combaterea violentei in
mediul scolar, cu planul comisiei judetene si cu planul managerial al directorului ;
- Urmareste modalitatile de aplicare a prevederilor legale, privind cresterea sigurantei la nivelul
scolit;
- Evalueaza si monitorizeaza activitafile de prevenire §i combatere a violentei in mediul scolar
propriu
- Elaboreaza semestrial un raport de activitate privind prevenirea si combaterea violentei In mediul
scolar.
- Asigurarea respectdrii principiilor scolii incluzive
- Organizarea unor activitati care sa conduca la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea
interculturalitatii
- Propunerea de masuri disciplinare in cazul incalcarii legislatiei referitoare la faptele de discriminare
-Grup de lucru bullying:
- Urmareste modalitatile de aplicare a prevederilor legale, privind cresterea sigurantei la nivelul
scolii;
- Analizeaza cauzele fenomenelor si actelor de bullying constatate;
- Organizarea unor activitati care sa conduca la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la cunoasterea
fenomenului si stoparea acesteia;
- Evalueaza si monitorizeaza activitatile de prevenire si combatere a bullyingului in mediul scolar
propriu
- Elaboreaza semestrial un raport de activitate.
-Persoana cu atributii in domeniul egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati
- Organizarea unor activitati care sa conduca la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la cunoasterea
fenomenului;
- Evalueaza si monitorizeaza activitatile organizate.

Comisia de proiecte si programe educative

Art.10. Comisia educativa se constituie la inceputul fiecarui an scolar, comisia de activitdti extra
curriculare, responsabilul de proiecte;

Art.11. Responsabilul comisiei educative este consilierul pentru probleme educative si activitdti extra
curriculare;

Art.12. Comisia educativd se intruneste de doud ori pe semestru si de cate ori responsabilul sau
directiunea considera necesar;

Art.13. Comisia educativa coordoneaza activitatea educativa;
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Art.14. Comisia educativd coordoneazad activitatea Consiliilor clasei, Comisiei de activitati extra
curriculare, Comisia pentru organizarea olimpiadelor si a concursurilor scolare, Comisia de proiecte
si programe educative

Comisia de proiecte si programe educative (Comisia pentru monitorizarea activitatilor
extracurriculare)

Art.20. Comisia educativa se constituie la inceputul fiecarui an scolar, fiind formata din comisia
dirigintilor, comisia de activitati extra curriculare, responsabilul de proiecte;

Art.21. Responsabilul comisiei educative este consilierul pentru probleme educative si activitati
extracurriculare;

Art.22. Comisia educativa se intruneste de doua ori pe semestru si de cate ori responsabilul sau
directiunea considerd necesar;

Art.23. Comisia educativa coordoneaza activitatea educativa;

Art.24. Comisia educativda coordoneaza activitatea Consiliilor clasei, Comisiei pentru burse,
Comisiei de organizare a serviciului pe scoala si a Comisiei de activitati extra curriculare.

Art.25. Atributiile coordonator pentru proiecte si programe educationale(consilier educativ):
Mentinerea permanenta a legaturii intre scoald si familiile elevilor pe care le va informa despre
situatia scolara prin sedinte cu parintii (lunar), discutii individuale, consiliere pedagogica, vizite la
domiciliu, informari in scris etc;

Elaboreaza si propune consiliului de administrare al unitdtii de Invatdmant Programul activitatilor
extrascolare;

Initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extra curriculare;

Intocmeste baza de date privind starea disciplinard a scolii, absenteismul, abandonul scolar,
delicventa juvenila, dependenta si programele de preventie /Interventie;

Indruma activitatea comisiei ariei curriculare Consiliere si orientare si activitati extracuriculare;
Réspunde de activitatea educativa scolard si extrascolara din unitatea de invatdmant indeplineste
atributiile delegate de catre director pe perioade determinate, precum si pe cele stabilite prin
regulamentul intern al unitatii de invatamant si preia toate prerogativele in lipsa acestuia;

Plan managerial al activitatilor scolare, etc;

Programul activitatilor extrascolare si extra curriculare ( denumirea activitdtilor, responsabili,
parteneri, termene, resurse umane, indicatori de evaluare) — pe semestre, pe niveluri;

Programul de activitati al Comisiei dirigintilor ( obiective, masuri-actiuni, responsabili, parteneri,
termene, evaluare), planificarile la dirigentie, procesele-verbale;

Va colabora in toate activitatile cu directorul adjunct.

Comisia pentru organizarea olimpiadelor si a concursurilor gcolare

Art. 39. Atributiile comisiei:

a. Asigura circulatia informatiei cu privire la concursurile scolare ale elevilor de la ISJ sau alte
Institutii abilitate catre scoala;

b. Cauta pe internet sau prin alte surse diverse concursuri de interes general si face o selectie a
acestora,;

c. Intocmeste graficul de desfasurare a concursurilor in acord cu cel transmis de citre inspectorii de
specialitate;

d. Preiau subiectele de la ISJ sau alte Institutii abilitate;

e. Asigurd participarea elevilor;

f. Se preocupa de silile de curs 1n care se desfasoara concursurile, de birotica necesara;

g. Stabileste profesorii supraveghetori si pe cei evaluatori;

h. Transmite rezultatele la ISJ sau la alti organizatori.

Comisia metodicd a educatoarelor si invatiatorilor/Comisia metodici a profesorilor-stiinte
umane/Comisia metodica a profesorilor-stiinte reale
- Elaboreaza programe de activitati semestriale §i anuale
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- Consiliaza cadrele didactice in procesul de elaborare a proiectarii didactice si a planificarilor
semestriale

- Elaboreaza instrumente de evaluare si notare

- Analizeaza periodic performantele scolare ale elevilor

- Monitorizeazd parcurgerea programei la fiecare clasa si modul in care se realizeaza evaluarea
elevilor

- Organizeaza si raspund de desfasurarea recapitularilor finale

- Organizeaza activitati de pregatire speciald a elevilor pentru Examenul de Evaluare Nationala

- Organizeaza activitati de formare continua (lectii deschise, schimburi de experienta etc

Comisia de formare continua

Art.26. Comisia de formare si perfectionare continua se constituie la inceputul fiecarui an scolar,
fiind formata din 4 membri, seful comisiei fiind directorul adjunct , responsabil cu dezvoltarea
profesionala din unitatea de invatdmant.;

Art.27. Comisia se intruneste lunar si ori de cate ori este nevoie.

Art.28 . Scopurile Comisiei de perfectionare metodicd sunt:

[ sprijinirea personalului didactic in aplicarea reformei sistemului educational si in imbunatatirea
activitatii didactice;

[ informarea promptd a personalului didactic cu privire la planuri de invdtdmant, curriculum,
programe scolare, etc, si a modului de aplicare a acestora.

Art.29. Atributiile Comisiei metodice sunt:

[] sd mentioneze legatura cu institutiile abilitate cu formarea perfectionarea continua;

[J sd informeze personalul didactic de modificérile care apar;

[J sd elaboreze materiale de sintezd pe diferite teme (curriculum, evaluare, metode si strategii
didactice, manuale alternative, consiliere si orientare, etc.);

[J s@ sprijine personalul didactic prin stagii de formare in activitatea de perfectionare si sustinere a
examenelor de grade didactice;

[J s sprijine, din punct de vedere metodic, profesorii aflati la inceputul activitatii didactice;

[ sd organizeze seminarii, lectii deschise, discutii pe diferite probleme.

[J Monitorizeaza Inscrierea §i participarea personalului la programele de formare si erfectionare

[J Asigura circulatia informatiei intre scoala, ISJ si CCD

[J Informarea personalului didactic de modificarile care apar in sistemul de perfectionare

[J Sprijinirea personalului didactic in activitatea de perfectionare si de sustinere a examenelor pentru
obtinerea gradelor didactice

(1 Sprijinirea, din punct de vedere metodic, a profesorilor aflati la inceputul activitatii didactice

[J Identificarea nevoilor de formare si perfectionare a cadrelor didactice pentru anul scolar in curs

[J Colaborarea cu conducerea scolii in proiectarea,coordonarea si derularea unor programe de
formare adresate cadrelor didactice din scoala

[J Monitorizarea cadrelor didactice implicate in anumite programe/cursuri de perfectionare si
formare continua

[J Elaborarea unor scurte informari si rapoarte periodice privind perfectionarea si formarea continua
a cadrelor didactice din scoala

[J Popularizarea ofertelor de formare in domeniul educational prezentate de catre Agentia Nationala
de Formare Profesionala, cele elaborate de CCD, universitati si colegii, centre de formare acreditate,
ONG-uri acreditate de ME etc.

[J Organizarea, in biblioteca scolii, a unui spatiu destinat lucrarilor metodico-stiintifice elaborate de
cadrele didactice din scoald pentru a putea fi popularizata si utilizata experienta didactica de succes
Art.30. Activitatea responsabilului cu perfectionarea/formarea continud va fi centratd pe urmatoarele
coordonate: informare, organizare/coordonare, consiliere/consultantd, formare monitorizare,
evaluare;
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Comisiei de evidenta, gestionare, comanda manualelor scolare
-comandd manuale
-inventarierea manualelor

Comisia de inventariere si casare

Art.45. Comisia de inventariere si casare se compune din 3 membri desemnati de catre Consiliul de
Administratie, la prima sedintd din noul an scolar.

Art. 46. Atributiile responsabilului Comisiei:

- organizarea activitatii de trimitere a scrisorilor de circularizare pentru confirmari de sold

de la clienti, furnizori si banci Inainte de data inceperii perioadei de inventariere;

- organizarea depozitarii valorilor materiale grupate pe sortimente si dimensiuni, codificarea acestora
si intocmirea etichetelor de raft;

- tinerea la zi a evidentei tehnico-operative la gestiunile de valori materiale si a celei contabile si
efectuarea lunara a confruntarii datelor dintre aceste evidente;

- participarea la lucrdrile de inventariere a intregii comisii de inventariere;

- asigurarea personalului necesar pentru manipularea valorilor materiale care se inventariaza,
respectiv pentru sortare, asezare, cantdrire, masurare, numarare etc.;

- asigurarea participdrii la identificarea bunurilor inventariate (calitate, sort, pret etc.) a unor persoane
competente din unitate sau din afara acesteia, la solicitarea responsabilului comisiei de inventariere,
care au obligatia de a semna listele de inventariere pentru atestarea datelor Tnscrise;

- dotarea gestiunii cu aparate si instrumente adecvate si Tn numar suficient pentru masurare, cantarire
etc., cu mijloace de identificare (cataloage, mostre, sonde etc.), precum si cu formularele si
rechizitele necesare;

- dotarea comisiei de inventariere cu mijloace tehnice de calcul si de sigilare a spatiilor inventariate;
Comisia centrald are urmatoarele sarcini:

sa organizeze modul de efectuare a operatiunilor de inventariere.

sa instruiasca personalul responsabil cu inventarierea in vederea efectudrii operatiunilor de
inventariere.

sa supravegheze modul de efectuare a operatiunilor de inventariere.

sa controleze modul de efectuare a operatiunilor de inventariere.

Art.47. Dosarul comisiei cuprinde:

copie dupa decizia de constituire a comisiei pe care se face mentiunea ,,Conform cu originalul” si se
certifica prin semnatura directorului si aplicarea stampilei;

modul de efctuare a inventarierii

gestiunile supuse inventarierii

data de incepere si terminare a operatiunilor;

procese-verbale ale sedintelor

rapoarte de activitate

alte materiale.

Comisia pentru achizitii publice/receptia bunurilor

- Verifica si face receptia bunurilor si materialelor la achizitionarea lor, pe baza documentelor
primite de la furnizor

- Asigura Intocmirea Notei de Intrare Receptie a bunurilor primite

- Verifica si face selectia ofertelor pentru achizitionarea diferitelor bunuri si servicii, atunci cand
este cazul, conform legilor in vigoare

Comisia pentru comunicare $i promovare a imaginii scolii/ Web
- Desfasurarea de activitati de promovare a scolii in cadrul standului educational (impartire pliante,
oferire de informatii suplimentare, desfacere stand educational)
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- Organizarea si desfasurarea activitatilor de promovare a ofertei scolare la nivelul scolilor
gimnaziale din zona limitrofd municipiului Mangalia

- Organizarea si desfasurarea activitatilor de promovare a ofertei scolare in presa

- Desfagoara activitati de identificare a nevoilor individualizate ale beneficiarilor directi si indirecti
(elevi, parinti, diriginti, personalul scolii, comunitate) pe linia directiilor principale ale comisiei:
promovarea spiritului liber si creativ al elevilor prin implicarea lor in realizarea de reviste si
publicatii proprii -Elaboreaza planul managerial al comisiei -Organizeaza anual activitati de selectie
a membrilor colectivului de redactie

- Sustine, formeaza si consolideaza abilitatile profesionale (jurnalistice, beletristice, informatice) si
sociale (lucru 1n grup, negocierea conflictelor etc.) ale colectivului de redactie

- Coordoneazd activitatile si intdlnirile de lucru ale colectivului de redactie pentru stabilirea
strategiilor de lucru: organizarea publicatiilor / revistelor (structura generald, tematica, organizarea
grafica, copertile), colectarea / redactarea / corectarea materialului pentru revista, tehnoredactarea
(stabilirea formatelor de lucru, sabloanelor), asamblarea lucrarii si tiparirea revistei

- Sprijind colectivul de redactie in procesul de valorificare a resurselor scolii (umane, materiale,
informatice, mass-media etc.) pentru elaborarea, tiparirea si promovarea revistei scolare in randul
elevilor si profesorilor liceului (varianta tiparitd) / in randul comunitatii (varianta electronica — prin
site-ul scolii

Comisia de gestionare SIIIR
- Incarca, gestioneaza si raspunde de corectitudinea si completarea datelor

Comisia pentru aplicarea programului guvernamental “Laptele si Cornul”

Art.48. Comisia pentru aplicarea programului guvernamental “Laptele si Cornul” se compune din 3
membri desemnati de catre Consiliul de Administratie, la prima sedinta din noul an scolar.

Art.49. Atributiile Comisiei constau in:

- stabilirea efectivelor de copii ce beneficiaza de program;

- anuntarea periodic a efectivelor catre ISJ;

- receptionarea produselor lactate si de patiserie.

- depozitarea produselor.

- distribuirea produselor.

- Realizarea unui raport semestrial / anual privind activitatea comisiei, inaintat conducerii scolii.
Art.50. Dosarul comisiei cuprinde:

copie dupa decizia de constituire a comisiei pe care se face mentiunea ,,Conform cu originalul” si se
certifica prin semnatura directorului si aplicarea stampilei;

normele de protectie a muncii elaborate de comisie;

plan de activitate, statistici;

procese-verbale ale sedintelor;

rapoarte de activitate; alte materiale.

Comisia pentru mentorat

- Instruirea si formarea prin exemplul personal -Folosirea unor metode diverse si eficiente de
comunicare, dovedirea unor competente si aptitudini de relationare si comunicare

- Oferirea a patru tipuri de sprijin: sprijin informational, sprijin instrumental, sprijin evaluativ,
sprijin emotional

Comisia Paritara la nivel de unitate

Analizeazd si rezolva problemele ce apar in aplicarea contractului de munca la solicitarea uneia
dintre parti

-Adopta hotarari privind modul de aplicare a normelor si metodologiilor legislatiei specifice
invatamantului, precum si toate aspectele ce privesc reforma, organizarea si desfasurarea procesului
de invatamant
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Comisia de cercetare disciplinara

Cerceteaza presupusele abateri disciplinare savarsite de elevi fatd de prevederile ROFUIP, RI si
intocmeste un raport pe care il prezinta in consiliul clasei si in consiliul profesoral;

- Propune CP/CA sanctionarea elevilor care au savarsitabateri disciplinare, in conformitate cu
prevederile ROFUIP, RI;

- Propune consilierea psihopedagogica a elevului care a savarsit abateri;

- Verifica aplicarea masurilor disciplinare de catre profesorii diriginti;

-Cerceteaza abaterile disciplinare ale personalului in vederea stabilirii vinovatiei si a sanctiunilor ce
se impun Cerceteaza presupusele abateri disciplinare savarsite de elevi

-Propune consiliului profesoral sau consiliului de administratie sanctionarea elevilor care au savarsit
abateri disciplinare

-Verifica aplicarea masurilor disciplinare de cétre diriginti

Comisia pentru actualizarea ROFUI si monitorizarea aplicarii RI
Revizuieste si completeazd Regulamentul Intern de Organizare si1 Functionare

Comisia sport

Atributiile comisiet:

- propune si organizeaza activitati, concursuri;

- Inscrie si pregdteste elevii pentru diverse concursuri sportive;

Comisia cu primirea, gestionarea si distribuirea rechizitelor scolare pentru elevi, acordarea
burselor, Euro 200, tichete sociale prescolari

Aplica criteriile generale pentru stabilirea elevilor beneficiari de burse, asigurand respectarea
legislatiei iIn vigoare

-Popularizeaza catre profesorii diriginti, elevi si parinti prevederile legislative in vigoare cu privire
la burse si alte ajutoare sociale specifice invatdmantului preuniversitar

-Verifica documentatia depusa de solicitanti

-Centralizeaza situatia elevilor care au dreptul la burse si inainteaza spre aprobare lista

-Se ocupa de pregatirea, colectarea si completarea dosarelor elevilor pentru acordarea diferitelor
forme de burse si/sau alte forme de sprijin

Comisia recensamant
Intocmeste statistici privind totalizarea datelor pentru Inscriere la gradinita si invatdmant primar

Comisia organizare si sustinere examene de diferente/corigente

- Asigurd respectarea metodologiilor de desfasurare a examenelor

- Realizeaza graficul de desfasurare al examenelor

- Urmareste planificarea si realizarea orelor de pregatire suplimentara pentru examene

Comisia organizare concurs ocupare post
Asigura respectarea metodologiilor de desfasurare a examenelor
- Realizeaza graficul de desfasurare al examenelor

Comisia pentru verificarea actelor de studii

Verificare a registrelor matricole si actelor de studii Verifica in fiecare registru matricol
corectitudinea completarii acestuia
-Informeaza conducerea scolii cu privire la completarea corectd/incorecta
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Comisia SNAC
-organizeaza diverse activitati

Dispozitii finale

Art.51. Alte comisii au stabilite atributiuni prin regulamentul scolar sau alte reglementari prin ordin
al MEN

Art.52. Procedurile de lucru vor fi afisate pe site-ul scolii

Art.53. Prezenta componenta a consiliilor si a comisilor a fost stabilitd in sedinta CA

Art. 54. Prin decizie a directorului ele devin obligatorii in unitatea de invatdmant.

Director,
Prof. Oros Erika
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